R PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GOTARDO

CEP 38.800 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N¢ 001/92

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO
DO MUNICTPIO DE SXO GOTARDO,.

0 Povo do Municipio de S8o0 Gotardo ,Estado de Minas Gerais ,por

gseus representantes decretou e eu, em seu nome sanciono a seguinte LEI:

capfTULO I
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 -Egta Lei dispOe sobre a estrutura e carreira do pessoal

do magistério piblico municipal ,de 1° e 29 graus ,de S&o Gotardo.

Art, 2° -Integra o magistério, o conjunto de servidores que exer
cem a docéncia, a supervisfio, a orientag@o, a direcao e coordenacao no

sistema municipal de ensino,.

cAPTTULO TI
DO QUADRO DO MAGISTERIO

Art, 3° -Para efeito desta Lei, entende-se por:

I -Cargo- é o conjunto de deveres, atribuigles e responsabi
lidades cometidas a um servidor, criado por Lei, com denominagao pro-
pria,nimero certo e pagamento pelos cofres do muicipio.

IT -Classe : o grupo de atividades da mesma natureza ,ou a
fins com denominaggo prépria e idéntico grau de dificuldades e respon
sabilidades,

III -Série:de classes : o conjunto de classes da mesma natu
reza ,superposta segundo o grau de dificuldades ,em carreira ,a cada

classe correspondendo faixs de niveis de vencimentos.
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Art.4° -0 quadro do magistério compoe-se das seguintes catego

rias:

I- Professor
IT- Orientador Educacional
III- Supervisor Pedagdgico
Pardgrafo Unico - Integra igualmente o quadro do magistério o
cargo em comissfo de diretor e coordenador de Unidade Escolar.

Art, 52 -0Os Anexos I e II a esta Lei contém a classificagfo e
estabelecem os respectivos requisitos de habilitagso bem como os venci
mentos,

Parsgrafo Unico -As classes desdobram-se em graus ,onde se dd
a progressgo horizontal.

Art., 62 - 0 quadro do magistério terd sua composigdo numérica
fixada anualmente ,pelo Executivo Municipal ,com base nas necessidades
levantadas pelo Orgao competente.

CAPTTULO IIIX
DO REGIME FUNCIONAL

Art., 79 -=Ao pessoal do magistério municipal aplica-se o regi-
me previsto nesta Lei ,com adogfo subsididria do Estatuto dos Servido-
res Piblicos do mumicipio e demsis normas a ele aplicéveis, desde que

nao conflitem com os dispositivos deste Estatuto.

SEQXO I
DO PROVIMENTO

Art, 82 -A sdmiss@o 20 quadro do magistério municipal far-se-

a mediante concurso publico de proves e titulos sobedecida para inscri
¢80 a exigéncia de habilitacdo espec{fica.

§ 12 -& escolha de diretor e Vice-diretor sera feita mediante
eleigao direta e secreta ,para mandato de dois anos ,permitida uma re-
condugao consecutiva ,com a participagao de todos os segmentos da comu

nidade escolar,

§ 2° -SEo condigdes para concorrer ao cargo de Diretor e Vi-
ce-Diretor:.
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I —Experiéncia Profissional

II -Aptidao para lideranga .

III -Capacidade de gerenciamento

IV -Lotagdo no quadro do magistério municipal

¥ —Efetivo exercicio no magistério municipal de no minimo dois
anos

VI “Habilitagho minima a nivel de 2¢ grau,dada preferencia ao
habilitado em Administragao mscolar

VII -Ser estdvel,

- - ]
§ 3¢ -A escolha do coordenador de escola sera feita mediante

votacao dos funciondrios da escola,

Art,989 A convocagao para provimento inicial por tempo deter-
minado serd permitida desde gue seja obedecido rigorosamente a lis

ta de classificados em concurso Publico de Provas e Ti{tulos,

SEGAC II
DO CONCURSO

e -~ > ~ T -
Art,10°2 A elaboragio e aplicagio do Concurso Publico do ma
” I'd _ % L4 , o~ o ~ - “
gisterio ficara a cargo de orgao ou comissso previamente desgignada
pelo Servigo Municipal de Educagdo ,que devera ser formada DOr pes
soas com habilitagf®o em curso superior na frea do ensino e de  cQ

nhecida experiéncia °

Art.11 Fara realizagao do Concurso Piblico ,convocar-se—a 08
candidatos através de edital publicado contendo entre outras as se
guintes disposigOes:

I -Cergos a serem providos

II -a relagho de documentos necessarios a inscricdo

III -a natureza ,as caracteristicas e ponderacgles das pro
vas

IV -Yata e local da realizacso das provas e publicacfo dos
resultados

Pordgrafo Unico: Haverd um perfodo de 15(quinze) dias dentro
do qual serao inscritos os candidatos,
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novamente para os mesmos fins ,exetuando os casos de exoneragao do pri
meiro cargo.

Art. 17 -Nenhum concurso tera efeito de vinculagio permanente
do servidor & escola pare a qual foi designado.

Art. 18 -0s atos de nomeagao ,posse e estégio probatdério serao
realizados de acordo com o que dispoe o Estatuto dos Servidores Pibli-
cos do municipio,

CAPITULO III

DO REGIME DE TRARATLHO

Art. 19 -Para desempenho das atribuigdes esPec{ficas do cargo
o professor terd jornade semanal de 40(quarenta)horas ,sendo 22:30(vin
te e duas horas e trinta minutos)destinados as atividades na sala de
aula com a classe da qual ele é regente,incluidos perfodo para lanche
e recreagéo; 15(quinze) horas destinadas &s atividades especializadas
do curriculo, incluindo almogoj 2:30(duas horas e trinta minutos) des-
tinadas éa atividades de planejamento ,controle e avaliacao do rendi -
mento eséolar do aluno, estudos ,reunides pedagdgicas, auto-aperfeigo-
amento e pesquisa educacional.

Art, 20 -Admitir-se-4 no magistério municipal o cargo de pro=-
fessor com jornada semanal de 30(trinta) e 25(vinte e cinco) horas con
forme a necessidade de cada Unidade de Ensino ou Nucleo Educacional.

Art. 21 -0 Supervisor Pedagbgico e Orientador Educacional ,te

~ wao jornada de trabalho de 40(quarenta) horas semanais.

T{TULO I
DA MOVIMENTAGXO
CAPITULO I
DAS DISPOSIGUES GERAIS
Art. 22 -Entende-se por:
I -Lotagao -a indicagd@o da escola ou Orgéo de ensino do
sistema municipal de educagfo em que estd o ocupante do cargo do ma-
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gistério;

II -Transferémcia - a determinagdo de mudanga de lotagao do
ocupante de cargo do magistério;

. IIT -Designagiéo -provimento de cargo em comissg8o ou designa
gao para fungao gratificada do S.M.E.;

IV - Autorizag@o Especial - a que se concede para afastamento
temporario das atribuigdes do cargo ,para desempenho de cargos especi
ais e aperfeigoamento pedagégico , com manutengg@o de direitos e vanta

gens do cargo ,exceto a gratificagzo de incentivo a docéncia no caso
de professor;

V- Cessao - a incumb;ncia de exercer as atribuigles do cargo

_Janto 88 escolas ndo integrantes ao sistema municipal de educagzo ,des
de que conveniados;

SEGKO
DA TRANSFERENCIA

Art, 23 -0 pedido de transferéncia devers ser dirigido ao Ser
vigo Municipal de Educagfo ,que o examinard e dara resposta depois de
ouvido o prefeito.

Art. 24 -As transferéncias podem ser feitas:

I -a pedido do servidor mediante requerimento protocola
40 no Servigo Municipal de Educag¢ao ,sendo atendido para o ano seguin
Ibei
IT -ex-offcio -por convei&ncia do ensino ,em qualquer &
poca do anoj

Art. 25 -As transferéncias do pessoal do magisteério ,obedece
rdo a existencia de vagas na escola de destino ,além de outras condi-

¢Oes previstas em regulamento.

Art. 26 - Os pedidos de transferéncias deverso ser assinados
pelo chefe do S.M.E. referendados pelo prefeito.

ArTt. 27 - S6 serd deferida favoravelmente a transferencia re
querida nos 15(quinze) dias de recesso escolar de fim de ano :ou seja
do dia 15(quinze) de dezembro ao dia 30(trinta) do mesmo.
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S

Art., 28 - Os candidatos & transferencia pera uma determinada va
ga serao classificados de acordo com a}seéuinte ordems:
I -0 de maior grau na classej;
II -0 de mais tempo de efetivo exercicio na fungfo ,desconta
das as licencas de saide,no magistério municipalj;

IIT -0 de maior tempo de magistério piblico;

Art,29 -Havendo vagas durante o ano letivo o Servigo @ﬁnicipal

de Educagio convocard o pessoal efetivo e nomeado por concurso publico,

afim de processar o seu preenchimento, desde que o provimento seja de-
finitivo.

SE¢AO II
DA AUTORIZAGKO ESPECIAL

Art. 30 -A autorizagso especial pode ser concedidas
I- Mediante pedido do servidor,protocolado no S.M.E. ,que de
verd ser autorigado pelo chefe, referendado pelo prefeito.
II-Pelo chefe do S.M.E. por conveniéncia do ensino, em acor-
do com o profisucional do magistério.
Art. 31 -A autorizacfo especisl,respeitads a conveniénecic da ad-
ministragao municipal podera ser concedida para:
I- Integrar conissao ou gruno de trabalho ligado a educacfos
II-Participar de reunides cientificas, congresso ou atividede
congénere;
IIT-realizar trabalho especial de natbureza educativaj
IV -atender a prestacso de servigos impostos por Lei.
Perdsrefo Unico: a autorizagto especinl tem o prazo exigido
pelo tempo necessirio para a conclusio de atividades, fator da concessfo

tendo o servidor direitos e vantagens especificados nesta Lei.

SEGRO IV
DA CESSXO

Art, 32- A cessdo dar-se-a a pedido ou por iniciativa do S.M.E.,
respeitada a convenifncia do ensino.
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Art. 33 -A cessfo por tempo determinado ,com vencimentos e van

tagens do cargo,poderd ser feita somente mediante a assinatura de con

vénio da administragfo municipal com’a entidade que irm receber o ser

vidor do magistério.

Art, 34- O disposto no artigo enterior aplica-se aos profissip

nais efetivos, nomeados e contratados na forma desta DLei.

SE¢ko v

DA CONTRATACKU

’ £, ~
Art. 35 - Em carater temporario, enquanto nao houverem vages pa

ra serem providas definitivamente ,o0s cergos necessarios no completo a

. . a . ’ .
tendimento &s Unidades de Ensino, o S3;l.E. suprira as necessgidades das

meesnas 10 Jque se

refere a professor e especialistas , mediante a contra

tagio temporaria de pessoal.

§ 10

~-A contratagfo far-se-g desde que o candidato ao con-

trato tenha sido aprovado em concurso pﬁblico;

§

a

H oo /A0

2¢

-Do ato das contratagdes deve constar obriratoriamente:
motivo da contratacho
nome do servidor
aprovogio em concurso piblico
funcfio a ser : desempenhada
local de exercicio

F ~
periodo de contratacno.

CAPTTULO IV

DO VENCIMENTO ,DOS DIREITCS E DAS VANTAGENS

Art,36 -Os cargos e a jornada de trebalho dos servidores do qua

dro do magistério sZ0 os estabelecidos nos Anexos I e II desta Lei.

Art.37 ~Fica assegurado ao professor, enquanto no exercicio da

docencia ,0 incentivo de 10% ,conforme o cue dispoe a Lei Organica.

’ . 7 . n .
Paragrafo Unico: Perderd o incentivo & docéncia ,o profes

sor afastado da docéncia por gqualguer motivo y8alvo em gozo dad féri-

as regulamentares,
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Art. 38 =0 professor gue desempenhe suas atividades na zona
rural,terd assegurado gratificagfio, de 10% incorporada & sua remunera-
cao,

Art, 39 -g_g?offﬁigﬁ gesi%;ftjafﬂl %3%%€Aﬁgg2’coordeﬁag?? @e
escolatbu eﬁﬁlpe de trabalho percebera gratlficagao de 20% incorporads

_J:J,‘,Ql—f""‘_f)—“ti gc\L" W’g S oy M f/:"":,

& remuneragad.

.~

p .

Art, 40 -As férias dos professores municipais serfo de 60(ses
senta )dias por ano ,sendo no minimo 30(trinta) dias consecutivos, e

'3 . Ld
sempre coincidentes com as ferias regulamentares,

SEGAO I
DA PROGRESSZAO

Art, 41 -Aos servidores do quadro do magistério aplicam-se as
disposigoes referentes é progressao previstas para os demais servido -

res da administragao municipal ,no plano de Cargos e Carreira e Legis-
lag80 municipal subsididria.

SECXO II /
DO ACESSO

Art, 42 -Acesso é a promogao do professor e do especialista
de educagao do cargo que ocupem ,para a classe imediatamente superior,
correspondente & habilitagfio especifica alcangada independentemente do
grau de ensino em que atuem ou da existéncia de vaga.

ATrt.43 -0 ocupante do cargo do magistério,promovidb por aces
80 atuard a critério do sistema em qualquer dos nfveis de ensino para

qual tenha habilitagdo legal.

Art.44 -Fara candidatar-se ao acesso, de acordo com o Anexo I

o interessado apresentara documento que comprove:

I -0 registro profissional no drgéo competente;

IT -encontrar-se no efetivo exercicio das atribuigodes de
seu cargo;

III -Ter 3 (tres) anos de efetivo exercicio na classe de
seu cargo, sem ter faltado a mais de 15(quinze) dias consecutivos ou
néo no periodo ,admitidos os afastementos previstos no Estatuto dos Sexr

vidores Municipais ,salvo licenga para tratar de interesse particular,
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IV - ndo ter sofrido punigZo disciplinar.
Art. 45- O scesso & classe superior serd feito ao nivel imedia
+ . o 1 ,
tamente superior, sendo devido somente ao servidor estabilizado ,apos

~ # .
a aprovagao em concurso publico.

cAPfTULO V
DO REGIME DISCIPLINAR

Art,46 —-Aplica-se aos servidores do quadro do magistério,o regi

me disciplinar previsto para os demais servidores municipais.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITERIAS

Art, 47 -Fica instituida a partir da publicacZo deste Estatuto

a reunifio pedagdgica mensal com duracio minima & 6 (seis) horas.
Pardgrafo Unico -Os dias e o hordrio da rewnifio pedagdgica

mensal serao definidos pelo S.M.E. em comum acordo com os professores.

Art.48 -A partir da publicagfo do presente Estatuto ,fica insti
tuido o Encontro de Escolas que deverd ser realizado todos os anos em
€poca a ser definida pelo S.M.E.

Art, 49- Pars efeito de concurso, aposentadoria e adicionais ,
fica considerado valido tempo de servigo dos servidores do nagistério
que atuaram no MOBRAL E FUNDACAO EDUCAR ,nos anos de 83, 84, 85,86,87
e 38, desde que apresentada documentagio comprobatdria.

Justificativa~ A partir do ano de 83,até 88 houve contrapar
tida da Prefeitura na execucSo dos convénios,

Art, 50 -0 Professor estdvel nfo concursado devers se submeter
ao concurso para fins de efetivagBo e dmais vantagens da carreira.

Art, 51 -0 Poder Publico Municipal assegurerd transporte gratu-
ito aos servidores do megistério que trabalham em escolas da zona rursl.

Art. 52- Aplicem-se subsidiariamente ,aos servidores do guadro
do magistério »0 Estatuto dos Servidores Municipais e Legislagao comple
mentar .

Art, 53 - Intecram-se esta Lei Anexos I e II.
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&

Art. 54 -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaczo,

5 N r,
-revogadas as disposigoes em contrario.

Prefeitura Municipal de SZo Gotardo ,03 de junho de 1992.

&' S@E%%;gg;ardo Sekita -~ Prefeito Municipal

r\-."
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(Art, 19 da Lei Comlementar n® 001/92)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GOTARDO
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CARGOS DE PROVILENTO EFETIVO

CCDIGO DENOMINACAOQ HABITLITACAOQ JORNADA SERAIAT
P1A PROFESSCOR I MAGISTERIO DE 19GRAU 20,30 e 40 hor:
P2A PROFESSOR II CURSO SUPERIOR 25,30 e 40 hore

| P3A PROFESSOR III CURSO SUPERIOR 25,30 e 40 hoxret
QE1lA ORIENTADOR EDUCACIOHAL I CURSO SUPERIOR 40 horas semsn:
OE2A ORIENTADOR EDUCACIONATL II CURSO SUPERICH 40 horas seman:
OE3A ORIENTADOR EDUCACIONAL III CQURSO SUPERICR 40 horas seman:
SPiA SUPERVISOR PEDAGOGICC I CURSC SUPERIOR 40 horas seman:
SP2A SUPERVISOR PEDAGOGICO IT CURSO SUPERIOR 40 horas semnant
SP3A SUPERYISCR PEDAGOGICO III CURSO SUPERICR 40 horas semzne

ANEXQO IT

CARGOS ENM PROVINENTO D& COMNISSAO

CCDIAC DENOMINACAOQ HABTLITACAOQ JORITADA
DIA DIRETOR I MAGISTERIO DE 19GRAU 40 horas

D24 DIRETOR IT LICENCIATURA CURTA 40 horas

D3A DIRETOR IIX LICENCIATURA PLENA

40 horas
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ANEXO I >

( ART.19 da Lei Complementar n? 001/92 )

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

L[CCDIGO DENOMINAGAO FABILITAGAO JORNADA SEMANAL
W PIA PROFESSOR I MAGISTERIO DE 12 GRAU 20,30 e 40 hores

rITA PROFESSOR II CURSO SUPERIOR 25,30 e 40 horas

PIIIA PROFESSOR III CURSO SUPERIOR 25,30e 40 horas

OIA ORIENTADOR EDUCACIONAL I  CURSO SUPERIOR 40 horas/semanai

OIIA ORIENTADOR EDUCACIONAL IT CURSO SUPERIOR 40 horas/semanai

OIIIA ORIENTADOR EDUCACIONAL III CURSQO SUPERIOR 40 horas/semanai

SSIA SUFERVISOR PEDAGOGICO I CURSO SUPERIOR 40 horas/semanai

SIIA SUPERVISOR PEDAGOGICO II  CURSO SUPERIOR 40 horas/semanai

SIIIA SUPERVISOR FEDAGOGICO III CURSO SUFLRIOR 40 horas/semanai
~

ANEXO II
CARGOS DE PROVIMENTO EIN COMISSAO

CODIGO DENOMINAGAO HABILITACAO JORNADA

. DIA DIRETOR I MAGISTERIO DE 1°GRAU 40 horas

| DITA DIRETOR II LICENCIATURA CURTA 40 horas

| DITIA DIRETOR III LICENCIATURA PLENA 40 horas




